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Notre histoire,
NO0S Miss10ns

L'histoire de Publika débute en tant qu'agence de
communication. Il y a 15 ans, nous avons élargi nos
activités en créant trois organismes de formation,
et depuis cette année nous en avons un 4éme. En
juin 2022, nous avons franchi une nouvelle étape
afin d'aller plus loin dans I'excellence et la diversité
de nos services en donnant naissance au réseau
18h01, un réseau de conseillers en formations
professionnelles dédiés & un accompagnement
personnalisé.

Membre de la Fédération des Acteurs de la
Compétence, nous mettons un fort accent sur
I'excellence de nos formations, nos organismes
sont certifiées Qualiopi, et nos formations éligibles
a divers financements d'état tels que le CPF, les
OPCO, I'Agefice, Péle emploi, etc.

Nos formations hybrides combinent I'e-learning
et un mentorat personnalisé pour s'‘adapter aux

besoins de chacun. Notre mission est de réaliser
un diagnostic précis de la situation & I'instant T du
bénéficiaire et de I'accompagner, que ce soit pour
une reconversion, une montée en compétences ou
une clarification de sa trajectoire professionnelle.

Pour les entreprises, nous proposons une approche
personnalisée pour répondre aux besoins en
développement professionnel, tant pour les
dirigeants que pour leurs équipes.

Notre catalogue complet répond & un maximum
de besoins. Si votre formation n'y figure pas, faites-
le nous savoir et nous ferons le maximum pour
trouver une solution. Si vous étes une entreprise,
nous pouvons méme la créer sur mesure dans de
nombreux cas.
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étrangére
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Quelle prise en
charge possible de
ma formation ?

Je suis

Vous-étes

salarié

Vous ne bénéficiez pas d'un
budget CPF personnel?

Il existe d'autres financements
possibles sur lesquels nous
pouvons vous accompagner

: fonds régionaux, soutien de

Projet de
transition

au professionnel
France travail, financement PTP

de votre société voire méme
des possibilités d'abondement
supplémentaires sur le CPF.

Loi ALUR

La loi ALUR stipule que tous les professionnels de
I'immobilier sont dans I'obligation de suivre une
formation continue d’'une durée minimale de 14 heures
par an ou 42 heures durant 3 années consécutives
d’exercice...

Financeurs:
OPCO,FAF
pour les TNS

18h01!

Révélateur de Talents

Je suis
sans emploi

Je suis
indépendant

CPF : compte
personnel de
formation

Contrat France
d'apprentissage Travail

Certaines de nos formations sont éligible |0iALUR ce

qui permet de fournir une attestation nécessaire au
renouvellement de la carte T. Cette attestation comprend
les heures de mentorat et de e-learning suivies lors de la
formation. Toutes les formations éligibles loi ALUR auront en
plus, 2h de déontologie OFFERTE



Nom de la
formation

Accompagnement
ala VAE

La Validation des Acquis de
I'Expérience (VAE) est un dispositif qui
permet a toute personne, gqu'elle soit
salariée, indépendante, ou bénévole,
de faire reconnaitre officiellement

les compétences qu'elle a acquises
tout au long de son parcours
professionnel. Instaurée en France

Programme de Pour Qui?

S la formation

« Définir les étapes clés et les délais
pour la préparation du dossier et la
soutenance.

« Aider le candidat & rédiger un dossier
de demande de VAE complet et
convaincant.

« Assurer un soutien constant et
répondre aux questions ou difficultés
rencontrées.

 Préparation a I'Entretien avec le Jury

par la loi de modernisation sociale en
2002, la VAE représente une véritable
opportunité pour ceux qui souhaitent
obtenir un dipléme, un titre ou une
certification professionnelle, sans
nécessairement passer par une
formation traditionnelle.

Mots clefs, Nom de la
métiers certification

CPF OPCO - Etablir un profil détaillé du candidat, Tout le monde ATTENTION : ETUDE
mesure France Travail comprendre son parcours professionnel  DE FAISABILITE A FAIRE EN AMONT
et ses objectifs. DE MANIERE SYSTEMATIQUE



Les titres
professionnels

Il a une valeur
d'équivalence de diplome

Les supports de cours sont donnés
par les intervenants, et vous aurez des heures de travail sur la
formation en autonomie .

ATTENTION : nous ne fournissons pas de elearning pour LES
TITRES PROS. L' intervenant fournira des exercices a réaliser. Nous
conseillons de fournir 200h de travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions.




Nom de la
formation

TP Concepteur
designer Ul

Bloc1TP
Concepteur
designer

Ul: design
graphique,
maitrise des
logiciels PAO

Bloc 1Concepteur
designer Ul :
Concevoir

les éléments
graphiques d'une
interface et de
supports de
communications

Bloc 2
Concepteur
designer Ul :
Communication
digitale et
réseaux sociaux

Bloc 3 Concepteur
designer Ul :
Création de site
internet sous
WordPress

Heures de

Tarif Financement
mentorat
30h | 60h apartirde  CPF OPCO
S150€ FRANCE
TRAVAIL
10h | 18h Seoee  CPFOPCO
1575€ FRANCE
TRAVAIL
10h | 18h apatrde  CPF OPCO
1575€ FRANCE
TRAVAIL
10h | 18h aparirde  CPF OPCO
1575€ FRANCE
TRAVAIL
Elligible Loi
ALUR
10h | 18h apartrde  CPF OPCO
1575€ FRANCE
TRAVAIL

Programme de
la formation

« Concevoir les éléments graphiques
d'une interface et de supports de
communication

« Contribuer & la gestion et au suivi
d'un projet de communication num
érique

« Réaliser, améliorer et animer des sites
web

* Maitriser les bases du design
graphique

« Comprendre les logiciels Adobe

+ Concevoir pour le print

« Concevoir pour le web

« Créer des éléments vectoriels

« Utilisation des logiciels InDesign,
Photoshop, lllustrator

« Réaliser des illustrations, des
graphismes et des visuels

« Concevoir des interfaces graphiques
et des prototypes

« Réaliser une animation pour
différents supports de diffusions

» Créer des supports de
communications

* Modification du référentiel en cours,
bloc non disponible

* Maitriser WordPress

« Installer et configurer WordPress
« Créer du contenu

« Personnaliser 'apparence

« Utiliser des plugins

» Optimisation et sécurité

Pour Qui?

Toute personne qui veut se diriger
vers un métier dans le marketing,
se mettre & son compte ou qui
travaille déja comme chargé de
communication mais n'a pas de
diplome

Toute personne qui veut se diriger
vers un métier dans le marketing, se
mettre & son compte ou qui travaille
déja dans ce secteur mais n‘a pas
de dipldme ou veut compléter ses
compétences. C'est aussi pour
quelqu'un qui a validé les autres
blocs et veut compléter pour valider
le TP

Toute personne qui veut se diriger
vers un métier dans le marketing, se
mettre a son compte ou qui travaille
déja dans ce secteur mais n'a pas
de diplédme ou veut compléter ses
compétences. C'est aussi pour
quelqu'un qui a validé les autres
blocs et veut compléter pour valider
le TP.

Toute personne qui veut se diriger
vers un métier dans le marketing, se
mettre d son compte ou qui travaille
déja dans ce secteur mais n'a pas
de diplédme ou veut compléter ses
compétences. C'est aussi pour
quelqu'un qui a validé les autres
blocs et veut compléter pour valider
le TP

Mots clefs,
métiers

Communication digitale,
webmarketing, visuels,
chargés de communication

Equivalence niveau 6=
Bac +3

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices a réaliser.
Nous conseillons de fournir 200h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Logiciel InDesign,
Photoshop, lllustrator
ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices a réaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Création support de
communication, logiciel
InDesign

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices a réaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Site internet, site
e-commerce
ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices aréaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Nom de la
certification

Titre Pro RNCP
concepteur
designer Ul

Bloc de
compétence 1
du titre RNCP du
TP concepteur
designer Ul

Bloc de
compétence 1
du titre RNCP du
TP concepteur
designer Ul

Bloc de
compétence 3
du titre RNCP du
TP concepteur
designer Ul



Nom de la Heures de

formation mentorat Ueiiif ALCTEE

TP Formateur 35h | 60h @ partir de CPFOPCO -

pour Adulte 5150€ FRANCE
TRAVAIL :

Bloc1TP 10h | 18h G CPF OPCO .

Formateur : | 1575€ FRANCE

Concevoir et TRAVAIL

préparer la

formation

Bloc 2 TP 10h | 18h a partir de CPF OPCO .

Formateur : FRANCE

Animer une TRAVAIL

formation et

évaluer les .

acquis des

apprenants

Programme de
la formation

Elaborer la progression pédagogique
d'une formation multimodale.
Concevoir un scénario pédagogique,
d'accompagnement, des activités
d'apprentissages et d'évaluation en
intégrant la multimodalité.

Préparer et réussir I'examen final.
Animer, faciliter les apprentissages,
Evaluer les acquis et remédier aux
difficultés.

Accompagner, accueillir et
coconstruire son parcours.

Tutorer les apprenants & distance.
Accompagner le développement
professionnel.

Respecter et faire respecter la
réglementation.

Réaliser une veille pour maintenir
son expertise de formateur et de
professionnel dans sa spécialité.
Analyser ses pratiques
professionnelles

Elaborer la progression pédagogique
d'une formation multimodale & partir
d'une demande.

« Concevoir un scénario pédagogique

et d'accompagnement en intégrant
la multimodalité.

Concevoir des activités
d'apprentissage et d'évaluation en
intégrant la multimodalité.

Préparer et réussir 'examen final
comprenant la présentation d'un
projet réalisé en amont de la session.

Animer une formation et faciliter les
apprentissages selon différentes
modalités

+ Evaluer les acquis de formation des

apprenants
Remédier aux difficultés individuelles
d'apprentissage

Nom de la
certification

Mots clefs,

Pour Qui? P
Q meétiers

Toute personne qui veut se diriger Formateur adulte Titre Pro RNCP

vers le métier de formateur, ou qui formateur
travaille déja en tant que formateur Equivalence niveau 5 = professionnel
mais n'a pas de dipldme ou veut Bac+2 pour adulte
compléter ses compétences. )
ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices aréaliser.
Nous conseillons de fournir 200h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions
Toute personne qui veut se diriger Création et préparation Bloc de

vers le métier de formateur, ou qui formation
travaille déja en tant que formateur

mais n'a pas de dipldme ou veut

compétence 1du
titre RNCP du TP

ATTENTION : nous ne fournissons
formateur pour

pas de elearning pour cette

compléter ses compétences.. C'est e ———— adulte
qussi pour quelqu’un qui a ycllde les fournira des exercices a réaliser.
e blocs et veut compléter pour Nous conseillons de fournir 100h de
valider le TP travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions
Toute personne qui veut se diriger Animation de formation Bloc de

compétence 2
du titre RNCP
du TP formateur
pour adulte

vers le métier de formateur, ou qui
travaille déja en tant que formateur
mais n'a pas de dipléme ou veut
compléter ses compétences. C'est
aussi pour quelqu'un qui a validé les
autres blocs et veut compléter pour
valider le TP

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices aréaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

10



Heures de
mentorat

Nom de la

formation el

a partir de

1575€

Bloc 3TP
Formateur :
Accompagner les
apprenants en
formation

10h | 18h

a partir de

1575€

Bloc 4 - TP
Formateur
professionnel
d'adultes
-Inscrire sa
pratique
professionnelle
dans une
démarche de
qualité et de RSE

10h | 18h

a partir de

5150€

TP Secrétaire
assistant
médico-social
(TP SAMS)

30h | 60h

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

.

Programme de
la formation

Accompagner les apprenants dans
leur parcours de formation

Accueillir un apprenant en formation
et coconstruire son parcours

Tutorer les apprenants & distance
Accompagner le développement
professionnel des apprenants

Introduction & la qualité et a la
responsabilité sociale des entreprises
Respect de la réglementation et

des normes en formation et dans sa
spécialité

Veille professionnelle pour maintenir
son expertise et intégrer la
responsabilité sociale

Analyse des pratiques
professionnelles dans une
perspective de qualité et de
responsabilité sociale
Communication et sensibilisation a la
qualité et a la responsabilité sociale
Evaluation de la qualité des
formations et de la responsabilité
sociale

Produire des documents professionnels
courants
Communiquer des informations par écrit

« Assurer la tragabilité et la conservation

.

.

des informations

Accueillir un visiteur et transmettre des
informations oralement

Renseigner et orienter le public dans un
service sanitaire, médico-social ou social
Planifier et gérer les rendez-vous de
patients ou d'usagers

Assurer la prise en charge médico-
administrative et sociale du patient ou
de l'usager

Retranscrire des informations &
caractére médical ou social

Assurer le suivi et la mise & jour des
dossiers de patients ou d'usagers
Coordonner les opérations liées au
parcours du patient ou de I'usager
Elaborer et actualiser des tableaux de
suivi dans un service sanitaire, médico-
social ou social

Pour Qui? Mots <_:Iefs,
métiers
Toute personne qui veut se diriger Accompagnement
vers le métier de formateur, ou qui formation

travaille déja en tant que formateur
mais n'a pas de dipléme ou veut
compléter ses compétences. C'est
aussi pour quelqu'un qui a validé les
autres blocs et veut compléter pour
valider le TP

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices a réaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Toute personne qui veut se diriger
vers le métier de formateur, ou qui
travaille déja en tant que formateur
mais n‘a pas de dipléme ou veut
compléter ses compétences. C'est
aussi pour quelqu’un qui a validé les
autres blocs et veut compléter pour
valider le TP

RSE: Responsabilité
Sociétale des Entreprises

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices aréaliser.
Nous conseillons de fournir 100h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Toute personne qui veut se diriger
vers le métier de secrétaire médico
sociale, ou qui travaille déja dans le
secteur et veut obtenir le dipléme.

santé, médico-social

Equivalence niveau 4 =
Bac

ATTENTION : nous ne fournissons
pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous
fournira des exercices aréaliser.
Nous conseillons de fournir 200h de
travail personnel pour accéder au
titre dans les meilleures conditions

Nom de la
certification

Bloc de
compétence 3
du titre RNCP

du TP formateur
pour adulte

Bloc de
compeétence 4
du titre RNCP

du TP formateur
pour adulte

Titre pro RNCP
Secrétaire
médico-social

N



Nom de la
formation

Bloc 1 TP secrétaire
assistant médico
sociale

Bloc 2 TP secrétaire
assistant médico
sociale / Assurer
l'accueil et la

prise en charge
administrative

du patient ou de
l'usager

Bloc 3TP
secrétaire
assistant médico
sociale : Traiter
les dossiers et
coordonner les
opérations liées
au parcours du
patient ou de
l'usager

Heures de Tarif

mentorat

‘|oh 18h a partir de
I 1575€

'|Oh 18h a partir de
I 1575€

‘|Oh 18h a partir de
I 1575€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Programme de
la formation

* Produire des documents
professionnels courants

« Communiquer des informations par
écrit

« Assurer la tracabilité et la
conservation des informations

« Accueillir un visiteur et transmettre
des informations oralement

« Planifier et organiser les activités de
I'équipe

« Accueil et orientation

« Gestion des rendez-vous

* Prise en charge médico-administr
ative

« Prise en charge sociale

* Retranscrire des informations &
caractére médical ou social

« Assurer le suivi et la mise & jour des
dossiers de patients ou d'usagers

« Coordonner les opérations liées au
parcours du patient ou de I'usager

« Elaborer et actualiser des tableaux
de suivi dans un service sanitaire,
médico-social ou social

Pour Qui?

Toute personne qui veut se diriger
vers le métier de secrétaire médico
sociale. C'est aussi pour quelqu’un
qui a validé les autres blocs et veut
compléter pour valider le TP.

Toute personne qui veut se diriger
vers le métier de secrétaire médico
sociale. C'est aussi pour quelqu’un
qui a validé les autres blocs et veut
compléter pour valider le TP.

Toute personne qui veut se diriger
vers le métier de secrétaire médico
sociale. C'est aussi pour quelqu’un
qui a validé les autres blocs et veut
compléter pour valider le TP.

Mots clefs, Nom de la
métiers certification
ATTENTION : nous ne fournissons Bloc de

pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous du titre RNCP

fournira des exercices aréaliser.  du TP secrétaire

Nous conseillons de fournir 100h de assistant médo-

compétence 1

travail personnel pour accéder au sociale
titre dans les meilleures conditions
ATTENTION : nous ne fournissons Bloc de

pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous du titre RNCP

fournira des exercices aréaliser.  du TP secrétaire

Nous conseillons de fournir 100h de assistant médo-

compétence 2

travail personnel pour accéder au sociale
titre dans les meilleures conditions
ATTENTION : nous ne fournissons Bloc de

pas de elearning pour cette
fomation. Votre intervenant vous du titre RNCP
fournira des exercices aréaliser.  du TP secrétaire
Nous conseillons de fournir 100h de assistant médo-
travail personnel pour accéder au sociale
titre dans les meilleures conditions

compétence 3

12



Graphisme

Nom de la
formation

Utilisation d'un
logiciel de CAO
3D

Modéliser en 3D

AUTODESK

REVIT

Photoshop &
Home staging

un projet a l'aide
du Logiciel REVIT

Heures de
mentorat

10h | 18h

12h | 18h

10h

Tarif

a partir de

1675€

& partir de

1675€

1675€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

.

.

.

.

.

.

CAO 3D ou décoration d'intérieur est
une formation qui va vous apprendre
a utiliser les logiciels SketchUp ou
Revit afin de réaliser des plans en
3D. Idéal si vous voulez vous lancer
dans la décoration d'intérieur, pour
les membres du BTP qui voudraient
apprendre ou perfectionner leurs
connaissances sur la lecture de
plans, ou encore pour les agents
immobiliers qui voudraient mettre

des espaces en 3 dimensions pour
que le futur client puisse se projeter
plus facilement. Révit est pour

les projets complexes, comme la
création d'infrastructures complétes
et SketchUp est vraiment adapté a
la décoration d'un intérieur.

Le home staging sert a utiliser les
objets déja présents et a mettre en
valeur un intérieur en se servant de

en valeur un bien vide, en créant

Programme de
la formation

Maitriser SketchUp

Mener & bien un projet
d'agencement dans un cadre
professionnel ou personnel
Modéliser des plans et les imprimer
Créer des objets et des éléments
(rideaux, luminaires, meubles...) et
les manipuler

Utiliser des matiéres et des textures
et créer un rendu photo réaliste 5h

Utiliser une application de
conception tridimensionnelle pour
créer et enregistrer de nouveaux
dessins,

Importer et exporter des dessins
Utiliser des calques et des cotations,
Créer des objets,

Utiliser des matieres et des textures
Analyser les documents du dossier
de plans remis par l'architecte...

Découvrir et maitriser les outils et
fonctionnalités de Photoshop &
destination du Home

Staging et de la valorisation
immobiliére

« Pédagogie orientée autour de la

.

retouche et du montage
Photographique

Pour Qui?

Toute personne voulant se diriger
vers la décoration d'intérieur, agent
immobilier, membres du BTP, toute
personne qui veut apprendre a
utiliser le logiciel sketchup

Agent immobilier, membres du
BTP, chef d'équipes dans le BTP,
maitre d'ceuvre, personnel gérant
la sécurité des infrastructures

de batiments d'une entreprise,
paysagistes, toute personne qui
veut apprendre a utiliser le logiciel
REVIT

De toute personne voulant se lancer
dans le home staging, ajouter ce
service d sa société de décoration
d'intérieur, aux agents immobilier
pour mettre en valeur leurs biens

I'existant.

Mots clefs,
métiers

Décoration d'intérieur
logiciel SketchUp,
Agencement extérieur et
intérieur

Batiment 3D, agencement
extérieur et intérieur

Aménagement, travail sur
photo

Nom de la
certification

ICDL Utilisation
d'un logiciel de
CAO 3D

ICDL Utilisation
d'un logiciel de
CAO 3D

ICDL édition
d'images
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Nom de la
formation

Photoshop
initiation

Photoshop
niveau expert

FIRERR ;25 g =]

Acquérir les
compétences
pour créer son
identité visuelle

Heures de
mentorat

6h

16h

10h

Tarif

950€

2525€

1575€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

.

.

.

Programme de
la formation

Introduction & Photoshop
Gestion des fichiers et formats
d'images

Manipulation d'images de base
Utilisation des calques et des
masques

Introcduction aux outils de dessin et
de peinture

Texte et typographie

Filtres et effets spéciaux
Préparation des images pour
I'impréssion et le WEB

Maitriser les grands concepts liés
aux images et & leurs propriétés pour
mieux appréhender leur traitement

« Maitriser la numérisation et

I'enregistrement d'une image en vue
d'en assurer sa modification

Utiliser efficacement les fonctions

de base du logiciel pour réaliser la
création et le traitement d'une image
Créer et utiliser des calques, du
texte et des effets pour réaliser des
modifications sur une image
Maitriser les outils de dessin et de
peinture du logiciel

Préparer les images pour I'impression
ou la publication

Comprendre |'utilité d'une identité
visuelle et d'une charte graphique
Formuler son besoin

« Créer son logo, son identité visuelle

Appliquer son identité visuelle sur
une carte de visite et les supports de
communications

Pour Qui?

Adaptabilité au niveau du candidat

Cette formation est destinée aux
Créateur d'entreprise, secrétaire,
assistant en communication,
secrétaire administrative, chef
d'entreprise qui souhaitent monter
en compétence dans le domaine
de la PAO

Mots clefs,
métiers

Nom de la
certification

PCIE édition
d'images

PCIE édition
d'images

ICDL Utilisation
d'un logiciel PAO
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Comptabilité
et entreprise

Nom de la
formation

Financer

votre projet
de création
d'entreprise

Création
et gestion
d'entreprise

Formation Chef
d'entreprise —
Développer votre
activité gréce a
Internet

Heures de
mentorat

Sh

7h | 10h
12h | 15h

14h

Tarif

1275€

a partir de

1150€

2100€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

OPCO

Programme de
la formation

« Non disponible pour le moment

« Non disponible pour le moment

« Définir la stratégie marketing via

internet

« Comprendre le fonctionnement d'un

moteur de recherche

Vous retrouverez ici des formations
qui vous accompagneront dans la
création, la gestion, ou la recherche
de financement pour bien vous
lancer. Ces formations détaillent les
étapes et les méthodes nécessaires
a la création d'entreprise et

au montage des dossiers de

Pour Qui?

Toute personne qui veut reprendre
ou créer une entreprise et qui a
juste besoin de connaitre tous les
financements auxquels il peut avoir
droit

Toute personne qui veut reprendre
ou créer une entreprise et
travailler tous les aspects pour

un accompagnement complet.
Adaptabilité a tous les projets

Toute personne, chef d'entreprise,
entrepreneur qui veut développer
son business avec les réseaux
sociaux, en créant une page

« Comprendre ce qu'est un mot-clé
et savoir les identifier sur Keyword
Planner

« Savoir optimiser un contenu web

Référencer le site web sur les moteurs

de recherche...

Google My business pour étre
référencé de fagon optimale, et
comprendre les enjeux

financement auprés de divers
financeurs. Pour des formations
plus axées sur la comptabilité vous
les retrouvez dans la partie «Titres
professionnels» . Notre partie
Nutrition est une double formation
Création d'entreprise et nutrition.

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

Budgets, subvention,
financement

De la création a la
réalisation

GMB, réseaux sociaux,
emailing, communication d
entreprise

15



Nutrition

bl d‘? ia Tarif  Financement I =k
formation la formation
Heures de
mentorat
Création 20h 2525€ CPF OPCO » Non disponible pour le moment
et gestion FRANCE
entreprise: TRAVAIL
NUTRITION
Création 20h 1375€ CPF OPCO + Non disponible pour le moment
et gestion en FRANCE
entreprise: ::Tl‘g:;er TRAVAIL
NUTRITION 3 pers

Pour Qui?

Toute personnes qui aujourd’hui
commercialise de la nutrition (sans

en connaitre tous les tenants et
aboutissants), exemple VDI ou MLM
dans ce secteur et qui va pouvoir avoir
aussi des astuces sur la gestion de son
business, ou qui voudrait completer ses
connaissance pour créer son entreprise
dans le bien-étre

Toute personnes qui aujourd’hui
commercialise de la nutrition (sans

en connaitre tous les tenants et
aboutissants), exemple VDI ou MLM
dans ce secteur et qui va pouvoir avoir
aussi des astuces sur la gestion de son
business, ou qui voudrait completer
ses connaissance pour créer son
entreprise dans le bien-étre

Mots clefs,
métiers

Nom de la
certification
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Emplo1

Nom de la Heures de
formation mentorat
Utiliser le 10h
traitement de
texte et les

réseaux SoCiaux
pour rechercher
un emploi

Tarif

1575€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Programme de
la formation

Maitrise de I'outil bureautique word
Définir son projet professionnel et ses
besoins de formation

+ Construire un CV

Rédiger une lettre de motivation
Créer un compte Linkedin

Remplir son profil LinkedIn

Trouver des offres d'emploi

Utiliser Facebook pour trouver un
emploi

Eviter les erreurs auprés des
recruteurs

Découvrir des conseils pratiques pour
réussir sa recherche d'emploi
Connaitre les secteurs en crise et les
métiers d'avenir

Découvrir des métiers

Mots clefs,

Pour Qui? o
Q meétiers

Cette formation est destinée a

celles et ceux qui éprouvent des
difficultés & trouver un emploi, aux
demandeurs d’emploi, aux personnes
en reconversion professionnelle, aux
jeunes diplomés ou aux travailleurs
ayant subi un licenciement économique

Nom de la

certification

ICDL Traitement

de texte
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marketing

Nom de la
formation

Gérer la
communication
digitale d'une
entreprise via les
réseaux sociaux

Optimisation

de I'impact en
Ligne : Formation
sur les Réseaux
Sociaux et les
Médias Visuels”

Heures de
mentorat

10h | 12h

18h

Tarif

a partir de

3000€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

OPCO

Le webmarketing, sert & développer une entreprise via toutes
les opérations de communication digitale possible. L'objectif
de ces formations est d'‘aborder le webmarketing avec plus

de facilité afin de développer son entreprise, que se soit par le
référencement et/ou les réseaux sociaux. Lintelligence artificielle
devient incontournable de nos jours et répondra & tous vos besoins
quelqu'ils soient. Ces formations sont pour tous les niveaux de
débutants & avanceés.

Programme de
la formation

« Utiliser les bons réseaux sociaux
selon les objectifs et la cible

définis, en exploitant toutes leurs
fonctionnalités afin de permettre la
réussite d'une stratégie social media
de l'entreprise

Découvrir les réseaux sociaux en
mode professionnel : Linkedin,
création de visuels, de vidéos, Meta
business

Rédiger du contenu optimisé pour les
réseaux sociaux : Copywriting )
Animer et modérer les échanges sur
les réseaux, les missions quotidiennes
de la personne en charge des
réseaux, GOOGLE MY BUSINESS
Focus META

Analyser et évaluer la charte graphique
Définir des objectifs pour une charte
graphique améliorée

Optimiser les profils et les pages
d'entreprise sur Instagram et

Linkedin Planifier et créer du contenu
engageant

Adapter les médias visuels aux
formats et résolutions appropriés pour
différentes plateformes

Créer des visuels et vidéo HQ pour une
meilleure utilisation des RS Planifier
un projet vidéo, de la conception a la
réalisation

Diffuser et promouvoir efficacement
un clip vidéo pour attirer de nouveaux
clients

Mesurer I'impact des changements
apportés

+ Adapter la stratégie

Pour Qui?

Toute personne souhaitant se
former au web marketing

Mots clefs,
métiers

Nom de la
certification

Gérer la
communication
digitale d'une
entreprise via les
réseaux sociaux
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:lom d".! la Heures de Tarif Financement
ormation mentorat
 WORDPRESS 10h | 15h a partir de CPF OPCO
| 18h FRANCE
TRAVAIL
Elligible Loi
ALUR
Développer un 16h 2500€ CPF OPCO
site internet FRANCE
durable : les TRAVAIL
clés pour un
Wordpress éco-
responsable
Créer du contenu 18h 2500€ OPCO
d l'aide d'une
intelligence
artificielle
Générative

Programme de

N Pour Qui?
la formation Q

» Comprendre le fonctionnement
global d'Internet, les bases de la
publication en ligne et I'importance
d'une présence web efficace.

+ Acquérir les connaissances

fondamentales du HTML et du CSS

nécessaires pour comprendre la
structure et le style des pages web.

Savoir utiliser WordPress pour créer,

gérer et organiser le contenu d'un

site web professionnel.

Maitriser les techniques avancées de

personnalisation de WordPress pour

répondre a des besoins spécifiques
de publication.

Etre capable d'intégrer et de gérer

des médias, de créer des formulaires

et d'utiliser CSS pour des mises en
page avancées.

Connaitre les étapes finales pour la

mise en ligne d'un site WordPress

et les pratiques de maintenance

courante.

Comprendre I'impact
environnemental d'Internet et de la
conception de sites web

Maitriser les bases de la création de
sites web écologiques

Appliquer les bonnes pratiques de
gestion de contenu pour un site
WordPress éco-responsable
Personnaliser et optimiser un site
Wordpress tout en minimisant son
impact écologique

Mettre en oeuvre une stratégie de
contenu et de conception durable
Connaitre les solutions
d’hébergement vert et de
maintenance écologique

Intégrer une approche de
référencement naturel (SEO)
écologique

Toute personne souhaitant créer un
site internet vert et écologique avec
le LMS Wordpress

.

.

.

.

.

Comprendre I'lA générative, son
évolution, et ses applications.
Différencier modéles génératifs et
discriminatifs, et introduction au
Deep Learning.

Génération de texte et d'images,
utilisation d'outils et de plateformes.
Aborder I'authenticité, la gestion des
biais, et les deepfakes.

Architecture des modéles génératifs,
entrainement, et optimisation.

+ Obtenir des résultats optimaux, gérer
les erreurs, et collaborer avec I'lA

Toute personne qui souhaite créer
du contenu a l'aide de I'lA, qui
travaille déja dans le domaine

de la création de contenu, du
webmarketing et qui veut monter en
compétence

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

ICDL Edition de
sites web

gestion de site et
maintenance

Certification :
Edition de sites
web

Intelligence artificielle
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Management

Nom de la
formation

Développer ses
compétences
manageériales

Gestion de projet
et management

Gestion du Stress
et Mindfulness

: renforcer

la résilience
personnelle et
professionnellet

Financement

Elligible Loi Alur

Programme de
la formation

« Fixer des objectifs concrets,

motivants et en adéquation avec les
besoins spécifiques de son service

» Organiser les taches et les missions

des collaborateurs

» Réaliser des entretiens de suivi de

performance

« Confiance en soi et assertivité
+ Planifier et animer des réunions

d'équipe

+ Communiquer de maniére

appropriée les décisions

+ Gérer les situations managériales

difficiles

* Maitriser sa communication

« Acquérir des outils de gestion de

situations liées & des changements
ou & des réorganisations.

« Développer le leadership du

manager et ses compétences :
animer, motiver, encadrer, recadrer,
piloter, débriefer, former, faire
grandir.

« Rédiger et optimiser un cahier des

charges...

« Comprendre le Stress et la Résilience

: Connaissance et Gestion

* Le Corps comme Indicateur de Stress
« Pleine Conscience et Présence

* Mentale : vivre I'Instant Présent

+ Gestion des Emotions : Accueillir et

Transformer

* La Puissance de la Reprogrammation

Mentale

« Gestion des Attentes et Acceptation

de Soi

« Planification de I'Avenir sans Perdre

de Vue le Présent

Pour Qui?

Professionnels opérationnels qui
endossent ou vont endosser un réle
managérial auprés d'une équipe
tout en continuant a exercerleurs
activités habituelles

Toute personne qui gére une équipe
pour la création, et gestion de
projet au sein de son entreprise

Caderes, responsables d'équipe

et professionnels en charge de

la coordination d'équipes ou de
projets. Toute personne souhaitant
accroitre sa résilience face au
stress et aux défis. Les individus
motivés a améliorer leur conscience
émotionnelle et leur bien-étre
psychologique.

Mots clefs, Nom de la
métiers certification
Management Gérer la

communication
digitale d'une

entreprise via les

réseaux sociaux

Accompagnement équipe
pour la gestion de projet
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Les formations sur ce théme, commerce de vin permettra en
en e e couvrent un large champ de outre d'acquérir les bases de la

compétences liées a l'entreprise et  connaissance du milieu viticole,

la vente. Nos formations portent les méthodes de production et les
‘ Omme I ‘ e sur des techniques spécifiques, étapes de la dégustation. Quelque
techniques de vente, prospection soit le domaine, le produit, le

mais aussi sur les savoirs étres et formateur s'‘adaptera.
savoir faire. Une option dédié au

Nom de la Heures de Tarif

Programme de Pour Qui? Mots clefs, Nom de la
formation mentorat :

Financement . s e e
la formation métiers certification

Intégrer la 16H 2500€ CPD OPCO « Pratiquer un questionnement personnalisé dans  Chef de vente, Ingénieurs Avoir déja une expérience Certification :

démarche France Travail, le démcrro.ge de l'entretien en s‘appuyant sur d'affaires, Bysiness dans la vente ) Intégrer la )

conseil dans le elligible loi Alur son expertise cﬁn de rechercher et comprendre manager, Directeur démarche conseil
les enjeux du client. commercial, Vendeur, dans le processus

processus de h . . - :

vente Répondre aux enjeux dg cllen’t en l:ItI|ISOF|t Conseiller de vente, de vente
I'ensemble des informations récoltées dans la Key account manager,

phase de questionnement afin de proposer une  Ingénieur technico-

solution pertinente commercial, Assistant

Faire évoluer la solution en accompagnant le commercial, Consultant,

client dans sa phase de réflexion, en identifiant

et traitant les objections afin de coconstruire

une offre adaptée

Traduire les avantages de la solution en

bénéfices client, en étant force de proposition

afin de les intégrer dans sa phase de

négociation pour démontrer les retours sur

investissements de |'offre

Introduire dans sa conclusion de son entretien

le suivi aprés-vente afin de rassurer le client, de

respecter |'objectif négocié et de maintenir la

relation pour créer les conditions favorables &

une collaboration durable.

Valoriser sa qualité de conseil et de relation

client en récoltant des feedbacks positifs pour

obtenir une recommandation active afin de

développer son portefeuille de contacts et

accélérer son développement commercial.

.

Négociation 26H 3900€ OPCO Comprendre et d'appliquer les principes clés de  Pour toute personne Immobilier, fond de
et vente de la négociation de baux commerciaux travaillant dans commerce
baux et fond de Elligible Loi + Comprendre de maniére approfondie du cadre  I'immobilier et voulant
commerce ALUR juridique régissant les baux commerciaux se former sur les baux
« Développer des compétences avancées en commerciaux

techniques de vente et en communication
client
Maitriser les aspects juridiques et fiscaux de la
cession de baux et de fonds de commerce
« Résoudre des cas complexes et la rédaction de

documents contractuels précis.
« Ethique et déontologie LOI ALLUR
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Hygiene
et.sécurit.é
alimentaire

Nom de la Heures de

formation L Tarif  Financement
Hygiéne et 4h | 8h a partir de OPCO
44 | 1290€

sécurité sanitaire
en alimentation

Cette formation est obligatoire pour
toute personne travaillant dans le
secteur alimentaire. Elle fait référence
& la maniére dont les aliments

sont manipulés, stockés afin de

Programme de

. Pour Qui?
la formation Q

« Identifier et mettre en ceuvre les
grands principes de la réglementation
d'hygiene en restauration
commerciale

+ Analyser les risques liés & une
insuffisance d'hygiéne en restauration

commerciale... traiteurs a domicile

Toute personne travaillant en
restauration, voulant ouvrir un
restaurant ou encore qui réalise
des ventes en direct (créatrices de
gateaux travaillant de chez elle)
en cuisinant de chez eux, ou des

prévenir les maladies et intoxications
alimentaires. Les membres du secteur
de la restauration doivent suivre

une formation afin de protéger leurs
clients, leurs employés et I'entreprise.

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

Hygiéne
alimentaire
dans les
établissements
de restauration
commerciale
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Ressoprces
humaines

Nom de la Heures de

formation mentorat Tarif  Financement
Introduction 14h | 18h a partir de OPCO
aux ressources 2100€
humaines
Lutte anti- 18h 3800€ OPCO
blanchiment
d'argent &
Monaco
Concevoir 17h 2500€ OPCO

une action de
formation et

se former au
métier de Coach
consultant

La mission des RH est de faire en
sorte que l'entreprise dispose

du personnel nécessaire a son
fonctionnement et que ce personnel
fasse de son mieux pour améliorer
la performance de l'entreprise, tout
en s'épanouissant. Un service RH

Programme de
la formation

« Acquérir une vision globale de la
fonction pour prendre en charge

les aspects stratégiques et
opérationnels de la fonction
Maitriser les fondamentaux en
matiére de droit du travail et les
relations sociales

Développer les savoir faire métier et
relationnels requis sur I'ensemble des
processus RH

Introduction & la lutte anti-
blanchiment d'argent & Monaco,
cadre juridique et réglementaire
Monégasque

Risques et détections

Mécanismes de prévention et de
controle

Conformité et contréle régulatoire.
Mise & jour et formation continue

.

.

* lére partie de formation : Concevoir
une action de formation en 10h :
Elaboration de la progression
pédagogique,

Conception d'un scénario
pédagogique multimodal,

et d'évaluation

¢ 2éme partie de formation : Formation

en coaching et consultation en 7H:
Introduction au coaching et & la
consultation,

Compréhension du client et de ses

besoins, Techniques de coaching et de

consultation,

Gestion du changement et
développement personnel,
Développement professionnel du
coach consultant

Conception d'activités d'apprentissage

Pour Qui?

Toute personne souhaitant
découvrir les ressources humaines
et apprendre les bases du domaine.
DRH, RRH prenant leurs fonctions;
cadre ou manager opérationnels
nommés RRH; experts RH
souhaitant élargir leur périmétre
d'intervention.

Toute personne travaillant a
Monaco et qui réceptionne de
I'argent

Toute personne qui gére une équipe
pour la création, et gestion de
projet au sein de son entreprise

(ressources humaines) est une entité
chargée de gérer le cycle de vie des
employés (& savoir le recrutement,
I'embauche, I'intégration, la
formation et le licenciement) et de
superviser leurs avantages sociaux.

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

RH, Bien-étre en
entreprise, droit, juridique

Obligatoire @ Monaco

Accompagnement équipe
pour la gestion de projet
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Bilan de
competence

Le bilan de compétence permet de
faire le point sur sa vie professionnelle,
d'avoir une vue d’ensemble sur ses
aptitudes, etc. Il y a plusieurs étapes:
préliminaire, investigation, conclusion.
Le choix du bilan se fait en fonction
du budget mais aussi de la situation.
En 8h pour une personne qui sait ce
qu'elle veut, mais pas comment le
faire. En 12h pour une personne qui a

pleins d'idées mais n‘arrive pas & se
décider, ni savoir comment faire. Celui
en 16h est surtout quand la personne
est totalement perdu dans sa vie
professionnelle. Lobjectif est a la fin
d‘avoir un projet concret de formation
ou de métier avec toutes les étapes
pour y arriver. Le bilan de compétence
permet aussi de savoir si on est fait
pour le métier que I'on a choisit.

Nom de la Heures de o q Programme de i Mots clefs, Nom de la
formation mentorat SR et la formation poRoRl métiers certification
Bilan de 8h 1275€ CPF OPCO « Accompagnement & la prise de Tout le monde Reconversion,
compétences FRANCE décision professionnelle positionnement,
EFFICACE TRAVAIL « Analyse du marché questionnement
« Définition d'une offre de formation
et/ou d'un projet professionnel
Bilan de 12h 1925€ CPF OPCO « Accompagnement & 360 degrés : Tout le monde Reconversion,
compétences FRANCE travail sur travail sur la motivation, la positionnement,
SMART TRAVAIL vision de soi, ses forces et faiblesses questionnement
+ Analyse du marché
» Définition d'une offre de formation,
d'un projet professionnel
Bilan de 16h 2450€ CPF OPCO « Accompagnement |a sur 360 degrés Tout le monde Reconversion,
compétences FRANCE : la motivation, la vision de soi, ses positionnement,
COMPLET TRAVAIL forces et faiblesses questionnement

+ Analyse du marché

« Définition d'une offre de formation,
d'un projet professionnel

- Rédaction cv, lettre de motivation et
simulation d'entretien d'embauche
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Bureautique

Nom de la

Heures de :
formation el

mentorat

Bureautique les 10h | 15h a partir de
trois logiciels ! 1575€
de bureautique

et le systéme

d'exploitation

Formation 5h | 10h a partir de
logiciel excel [ 15h 800€
Formation 5h | 10h a partir de
logiciel Word [ 15h 800€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

ces formations permettent de connaitre I'environnement informatique
et les logiciels de bureautique. Elles vont du niveau débutant au niveau
expert. En entreprise, les compétences en bureautique sont devenues
essentielles et il est nécessaire de pouvoir gérer avec fluidité ces outils.

Programme de

A Pour Qui?
la formation Q

« Utilisation logiciel Excel
« Utilisation logiciel Word
« Utilisation logiciel Power point

« Comprendre l'interface d'Excel et
apprendre & naviguer efficacement
dans le logiciel.

Maitriser les techniques de saisie,
d'édition et de manipulation des
données dans les feuilles de calcul.
Acquérir les compétences
nécessaires pour utiliser des formules
et des fonctions afin d'automatiser
les calculs dans les documents Excel.
Apprendre & mettre en forme les
données pour les rendre plus lisibles
et professionnelles dans Excel.
Savoir créer des graphiques a

partir des données dans Excel et

les personnaliser pour une meilleure
visualisation et analyse

Comprendre les différentes options
d'impression dans Excel et étre
capable de préparer des documents
pour l'impression.

S'adapte au niveau de démarrage
du candidat et a ses besoins

.

.

Familiariser avec l'interface
utilisateur, les menus, les barres
d'outils, et les vues de document.

« Maitriser les fonctionnalités de base
pour l'insertion de texte, la sélection
et I'édition.

Utiliser les options de mise en forme
pour améliorer la lisibilité et l'aspect
visuel des documents.

Enrichir les documents avec des
tableaux, images, graphiques, et
autres objets.

Préparer le document pour
I'impression et la publication
numérique.

Maitriser la fonction de publipostage
pour la création de documents
personnalisés en série.

S'adapte au niveau de démarrage
du candidat et a ses besoins

Mots clefs,
métiers

Nom de la
certification

ICDL Tableur +

présenta- tion

+ traitement de
texte

ICDL Utilisation
d'un logiciel de
tableur

ICDL Utilisation
d'un logiciel de
traitement de
texte
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Nom de la
formation

Formation
logiciel power
point

Utilisation
des outils
collaboratifs

Bureautique les
trois logiciels
de bureautique
et le systeme
d'exploitation

Heures de
mentorat

5h|10h
| 15h

5h | 10h

15h

Tarif

a partir de

800€

a partir de

a partir de

2250€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

OPCO

Programme de
la formation

Créer et mettre en forme des
diapositives efficacement pour une
présentation professionnelle

- Editer du texte et des tableaux dans

PowerPoint, en appliquant les bonnes
pratiques de mise en forme

Utiliser des diagrammes et des
organigrammes pour illustrer

et structurer efficacement une
présentation

Créer et manipuler des objets tels
que des tables, des graphiques, des
images et des dessins, en utilisant les
fonctions d'animation, de transition
et de masquage pour enrichir sa
présentation

Appréhender les notions relatives a
I'utilisation de plateformes et aux
outils collaboratifs

« Gérer les calendriers et les taches

.

pour améliorer la coordination et
I'efficacité de I'équipe

Utiliser des outils collaboratifs
appropriés pour communiquer par le
biais de conversations, de réunions et
de webinaires

Utiliser des outils collaboratifs
appropriés pour stocker et

partager des informations,

générer des idées et des résultats
Etre capable de travailler sur des
outils collaboratifs dans les métiers
du management

Maitriser I'environnement de Word
Maitriser I'environnement de
PowerPoint : fenétres, options
principales, diapositives

Excel : savoir mettre en place des
formules de calculs complexes et
imbriquées

Connaitre les com- mandes et les
fonctions usuelles offertes par le
systeme...

Pour Qui?

S'adapte au niveau de démarrage
du candidat et & ses besoins

Toute personne en télétravail

Tout le monde

Mots clefs, Nom de la
métiers certification

ICDL Utilisation
d'un logiciel de
présentation

ICDL Outils
collaboratifs

Word Excel power point PCIE Traitement
de texte +
Tableurs +

Présenta- tions
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Formation

Nom de la
formation

Développer son
entreprise en
intégrant les
problématiques
RSE

Coach et
formateur
spécialisé en
responsabilité
sociale des
entreprises (RSE)

Heures de

Tarif Financement
mentorat
12h | 10h a partir de CPF OPCO
1800€ FRANCE
TRAVAIL
36h 3200€ OPCO

La cause environnementale est la priorité RSE n°1 des entreprises frangaise. LFR RSE s'est
développé comme une branche d'activité autour d'un projet fondamentalement a visée
environnementale. Nos experts mettent en place la stratégie RSE de votre entreprise

en prenant en compte toutes vos activités, notamment en matiére de performance
environnementale, de santé et de sécurité au travail, d'innovation, d'investissements
financiers, de technologies et de formations. Il existe de nombreux aspects qui font partie
de la responsabilité sociétale des entreprises et nous travaillerons ensemble pour mettre
en avant vos meilleurs atouts. Nous proposons de nombreuses formations qui peuvent

accompagner vos salariés Notre site spécifique

Programme de
la formation

« Non disponible pour le moment

« Introduction RSE, les fondements, la
communication et reporting RSE.

« Intégration de la RSE dans le
processus de l'entreprise, audit et
évaluation.

« Technique de formation pour
adulte, conception des séquences
pédagogiques,

» Animation des séances de formation,
évaluation et suivi.

« Transition écologique et sociale,
éthique et déontologie du coach/
formateur en RSE

Pour Qui?

Responsables RSE

Gérants de structures de toutes
natures

Gestionnaires de projet

Toute personne qui veut au sein

de son entreprise former les
équipes, les nouveaux sur le RSE de
I'entreprise, ou qui souhaite devenir
formateur dans ce domaine

: https://www.foret-rse.com/formations/

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

Usage informatique
écologique

Formateur
formation coaching
accompagnement RSE.
Responsables RSE Gérants
de structures de toutes
natures Gestionnaires de
projet
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Heures de
mentorat

Nom de la
formation

Approfondir 10h
et développer

ses achats

responsables

Eco-conception 12h
et Eco-
innovation

Ethique des
affaires

20h

Bilan Carbonne 15h
et empreinte
écologique

Tarif

1500€

1800€

3000€

2250€

Financement

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

Programme de
la formation

* Comprendre I'importances des
achats et le vocable correspondant
Comprendre les achats responsables
selon la norme ISO20400

Appliquer les achats responsables
aux structures participantes

Outiller les participants pour intégrer
des critéres RSE aux consultations et
renforcer leurs relations fournisseurs

.

.

» Fondements de I'éco-conception

« Stratégies d'éco-innovation
Intégration de I'éco-conception et
de 'éco-innovation dans la stratégie
RSE

« Comprendre les fondements de
I'éthique des affaires

Comprendre les principes éthiques
de base comme l'intégrité

Identifier les évolutions historiques et
actuelles des normes éthiques dans
le milieu des affaires.

Reconnaitre et & gérer des dilemmes
éthiques complexes

Acquérir des compétences en
matiére d'analyse critique
Développer et intégrer une culture
éthique forte

Créer des politiques éthiques
Promouvoir un leadership éthique
Mettre en place des systemes
d'évaluation et d'amélioration
continue

.

.

.

.

.

.

Comprendre les fondements du bilan
carbone.

« Identifier les principales sources
d'émissions de CO2

Apprendre a calculer 'empreinte
carbone d'une activité ou d'une
organisation.

Distinguer empreinte carbone et
empreinte écologique.

Evaluer les impacts
environnementaux d'activités
humaines.

Explorer les stratégies de réduction
de I'empreinte écologique.
Identifier les leviers d'action pour
réduire I'empreinte carbone et
écologique.

Planifier et mettre en ceuvre des
actions concretes.

Sensibiliser et mobiliser autour des
enjeux climatiques.

.

.

Pour Qui?

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise , Responsable
RSE, gérant de structure de toute
nature, gestionnaire de projet

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche

RSE, Responsables RSE Chefs de
projet en développement durable
Concepteurs de produits et services
Cadres et dirigeants souhaitant
intégrer I'éco-conception dans leur
stratégie d'entreprise

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche

RSE au sein de son entreprise,
Cadres Supérieurs et Dirigeants
d'Entreprise Responsables des
Ressources Humaines Professionnels
du Secteur Juridique et de la
Conformité

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche

RSE au sein de son entreprise,
Organisations Non
Gouvernementales (ONG) et
Activistes Environnementaux
Institutions Educatives Entreprises
et Organisations Professionnelles

Mots clefs,
métiers

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises:

Responsabilité Sociétale
des Entreprises:

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Nom de la
certification
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Heures de
mentorat

Nom de la
formation

Comprendre la 12h
taxonomie verte

et accompagner

ses clients

Comprendre les
exigences de
I'ISO 20121

14h

Connaitre les 10h
gestes éco-

responsables

Devenir référent
RSE/RSO/
Développement
durable

14h

Faire aide 16h
adhérer et

mobiliser autour

d'une politique

RSE

Tarif

1800€

2100€

1500€

2100€

2400€

Financement

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

.

.

.

.

.

Programme de
la formation

Savoir définir et expliquer la
taxonomie

Identifier les liens entre les
différentes réglementations aux
niveaux nationaux, européens et
internationaux

Comprendre le lien entre finance
durable et reporting

Comprendre les enjeux de la norme
1SO 20121

Savoir interpréter les exigences de
I'1SO 20121 et l'appliquer & son métier
Impliquer la direction et planifier
Maitriser les activités opérationnelles,
construire et faire vivre son systeme
de management

Evaluer la performance et assurer
une démarche d'amélioration
continue

Comprendre la définition d'un
écogeste

Conndaitre les réglementations et
normes liées au développement
durable

Intégrer des écogestes dans son
quotidien

Engager une communication
responsable

Acquérir les fondamentaux de la RSE
Animer la politique RSE de son
entreprise

Dialoguer avec les parties prenantes
Le RSE, un nouveau levier
d'innovation

Construire une politique RSE
suscitant l'adhésion

Animer la RSE en interne et envers les
parties prenantes pour susciter un
engagement

Accompagner le changement RSE au
sein de son entreprise

Communiquer tout au long de votre
démarche RSE

Pour Qui?

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise. Directeurs
généraux Responsables RSE/DD
Directeur/Responsable éthique/
juridique

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise Responsable
événements Chargé d'événementiel
Référent certification ISO 20121

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise Responsables
RSE Gérants de structures de toutes
natures Gestionnaires de projet

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise Responsables
RH/responsable communication
Gérants de structures de toutes
natures Gestionnaires de projet
désirant adopter une démarche RSE

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche
RSE au sein de son entreprise
Responsables RSE /
Développement durable
Responsable communication
Responsable RH

Mots clefs,
métiers

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises: Norme
ISO 20121 : Elle atteste
de la gestion durable
de votre organisation :
consommation d'eau et
d'énergie, choix de vos
fournisseurs, sécurité de
vos employés...

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Nom de la
certification
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Nom de la
formation

Responsabilité
sociale des
fournisseurs

RSE- Agir pour un
avenir durable en
entreprise

Se lancer

dans la RSE :
Fondamentaux
et premieres
actions

Heures de
mentorat

10h

70h

12h

Tarif

1500€

7600€

1800€

Financement

OPCO et
subvention FNE

OPCO et

subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

.

.

.

.

Programme de

. Pour Qui?
la formation Q

Comprendre les fondements et
I'importance de la responsabilité
sociale des fournisseurs

S'initier aux normes et législations
internationales pertinentes
Acquérir les compétences
nécessaires pour évaluer et
sélectionner des fournisseurs selon
des critéeres de responsabilité sociale
Maitriser les techniques de suivi

et d'amélioration continue des
performances RSE des fournisseurs

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise

Comprendre les causes et les
conséquences du changement
climatique, identifier son impact et
reconnaitre les opportunités d'action
Evaluer I'empreinte environnementale
de leur entreprise, identifier les
domaines d'‘amélioration et proposer
des solutions

Comprendre le cadre législatif

et réglementaire, identifier

les obligations légales et
développer un plan de conformité
environnementale.

Mesurer I'empreinte carbone, définir
des stratégies de réduction des
émissions de gaz a effet de serre

et mettre en place un plan d'action
concret

Identifier les opportunités
d'amélioration au sein de

leur entreprise, proposer des
recommandations spécifiques tout
en maintenant la responsabilité
économique de l'entreprise.

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise

Développer des compétences pour
sensibiliser et former le personnel aux
bonnes pratiques

Connaitre les définitions, le
vocabulaire, les réglementations et
les référentiels autour de la RSE
Savoir mettre en place une
démarche RSE

Savoir communiquer et valoriser les
actions RSE

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise

Mots clefs,
métiers

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Nom de la
certification
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Nom de la Heures de
formation mentorat
Sensibiliser les 13h
collaborateurs
sur la démarche
RSE gréce ala
communication
Potentiel d'une 1Sh

politique RSE
en entreprise
et gestion des
risques

Tarif

1950€

2250€

Financement

OPCO et
subvention FNE

OPCO et
subvention FNE

.

.

Programme de
la formation

Intégrer le contexte dans lequel la
RSE s'est développée

Faire le lien entre RSE et performance
économique

Sensibiliser les collaborateurs

sur la démarche RSE gréce a la
communication

Comprendre le lien entre la RSE et la
gestion des risques.

« Identifier les risques potentiels liés a

.

.

.

.

.

la non-conformité en matiére de RSE.
Apprendre a élaborer des stratégies
de gestion des risques.

Explorer les différentes stratégies
RSE.

Comprendre comment intégrer la
RSE dans les pratiques d'entreprise.
Apprendre & communiquer
efficacement sur les actions RSE.
Comprendre les fondamentaux de
la RSE.

Identifier les avantages de la RSE
pour les entreprises.

Examiner des études de cas
montrant |'impact positif de la RSE.

Pour Qui?

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche RSE au
sein de son entreprise

Toute personne qui veut
entreprendre une démarche

RSE au sein de son entreprise.
Responsables de la durabilité

et de I'environnement. Cadres
dirigeants et décideurs d'entreprise
Professionnels des ressources
humaines

Mots clefs,
métiers

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Responsabilité Sociétale
des Entreprises

Nom de la
certification
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Les langues

Nom de la
formation

Anglais -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangere

Allemand -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangere

Espagnol -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangére

Italien -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangere

Heures de
mentorat

7h | 11h

18h | 24h

10h | 13h

10h | 13h

10h | 13h

Tarif

a partir de

1150€

a partir de

1575€

a partir de

1575€

a partir de

1575€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

Programme de
la formation

Maitriser une nouvelle langue
pour rejoindre une entreprise
internationale, ou parce que dans
notre travail vous etes confrontés
a des personnes parlant des
langues étrangéres. Lavantage de
nos formations c'est qu'elles sont

Pour Qui?

« Communiquer de fagon simple dans Tout le monde
les situations de la vie courante
« Tenir des discussions simples avec

des interlocuteurs anglais

« Faire face aux situations simples lors
d'un déplacement a I'étranger
« Améliorer sa prononciation et élargir

son vocabulaire

« Communiquer de fagon simple dans Tout le monde
les situations de la vie courante
« Tenir des discussions simples avec

des interlocuteurs allemands

« Faire face aux situations simples lors
d'un déplacement & I'étranger
« Améliorer sa prononciation et élargir

son vocabulaire

« Communiquer de fagon simple dans Tout le monde
les situations de la vie courante
« Tenir des discussions simples avec

des interlocuteurs espagnols

« Faire face aux situations simples lors
d'un déplacement & I'étranger
» Améliorer sa prononciation et élargir

son vocabulaire

« Communiquer de fagon simple dans Tout le monde
les situations de la vie courante
« Tenir des discussions simples avec

des interlocuteurs italiens

« Faire face aux situations simples lors
d'un déplacement a I'étranger
« Améliorer sa prononciation et élargir

son vocabulaire

adaptées a votre niveau. Pouvoir
assurer de ses compétences dans
une langue par le biais d'une
certification est un vrai plus sur votre
CV. Lors de ces formations vous
apprendrez aussi bien l'oral que
I'écrit.

Mots clefs, Nom de la
métiers certification

TOEIC

Leveltel

Leveltel

Leveltel
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Nom de la
formation

Francgais
langues
étrangeéres

Portugais -
Travailler et
communiquer

dans une langue

étrangére

Japonais -
travailler et
communiquer

dans une langue

étrangere

Arabe -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangeére

Russe - travailler
et communiquer

dans une
langue
étrangere

Heures de
mentorat

10h | 13h

18h

18h

18h

18h

Tarif

a partir de

1575€

2700€

2700€

2700€

2650€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

.

.

.

.

.

.

.

Programme de
la formation

Communiquer de fagon simple dans
les situations de la vie courante

Tenir des discussions simples avec des
interlocuteurs frangais

Faire face aux situations simples lors
d'un déplacement

Améliorer sa prononciation et élargir
son vocabulaire

Etre en capacité de mener & bien des
activités en langue portugaise en
situation professionnelle

Etre en capacité d'utiliser la langue
portugaise en milieu professionnel
pour la compréhension et I'expression
écrites et orales ainsi que l'interaction
al'oral

Devenir autonome en comprenant
I'essentiel des conversations courantes
Exprimer son opinion dans un discours
simple et cohérent sur des sujets
professionnels

Etre en capacité de mener & bien
des activités en langue Japonaise en
situation professionnelle

Etre en capacité d'utiliser la langue

japonaise en milieu professionnel

pour la compréhension et I'expression
écrites et orales ainsi que l'interaction
al'oral

Devenir autonome en comprenant
I'essentiel des conversations courantes
Exprimer son opinion dans un discours
simple et cohérent sur des sujets
professionnels

Mener & bien des activités en langue
arabe en situation professionnelle
Utiliser la langue arabe pour la
compréhension et I'expression écrites
et orales.

Etre autonome en comprenant
I'essentiel des conversations courantes
Savoir rédiger des documents
courants..

Mener & bien des activités en langue
russe en situation professionnelle
Utiliser la langue russe en milieu
professionnel pour la compréhension
écrites et orales

Devenir autonome en comprenant
I'essentiel des conversations courantes
Exprimer son opinion dans un discours
simple

Pour Qui?

Tout le monde

Tout le monde

Tout le monde

Tout le monde

Tout le monde

Nom de la
certification

Mots clefs,
métiers

Leveltel

Lilate

Lilate

Lilate

Lilate
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Nom de la
formation

Chinois -
travailler et
communiquer
dans une
langue
étrangere

Learn Chinsee Q 3
i

Apprendre la
Langue des
Signes Frangaise

Frangais -
Améliorer

ses écrits
professionnels

Heures de
mentorat

18h

20h

6h | 10h
| 19h

Tarif

2700€

3000€

a partir de

950€

Financement

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Elligible Loi
ALUR

CPF OPCO
FRANCE
TRAVAIL

Programme de
la formation

« Etre capable de demander et fournir
des renseignements sur des thémes
précis

« Communiquer et échanger sur des

sujets familiers et habituels

Justifier ses propos et argumenter

Savoir utiliser des expressions

idiomatiques...

Analyse et compréhension de
dialogues de la vie quotidienne

« Apprentissage de la gestuelle
concernant un vocabulaire spécifique.
Comprendre le récit d'un fait
d'actualité ou d'un fait divers en LSF
Consolidation de I'aisance en LSF
(mise en simulation de dialogues)

Rédiger des écrits dans

le cadre d'une activité professionnelle, en
respectant les régles de la langue frangaise
S'exprimer de maniére adéquate (registre
de langue, vocabulaire sélectionné,
construction des phrases) dans un contexte
professionnel défini

Gagner en autonomie et en confiance dans
les écrits...

Pour Qui?

Tout le monde

Tout le monde

Tout le monde Prérequis, avoir le
frangais comme langue maternelle
ou niveau A2

Mots clefs,
métiers

Nom de la
certification

Lilate

Lilate

Le Robert
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Enregistré sous le numéro de formateur 82420259442. La certification qualité a été
délivrée au titre de la catégorie « action de formation ». Enregistré sous le numéro de
formateur 91340653534. La certification qualité a été délivrée au titre de la catégorie

« action de formation » et « bilan de compétences ». Ces enregistrements ne valent
pas agrément de |'Etat et certifié Qualiopi.

18h01! propose un catalogue riche et innovant pour répondre aux

besoins de chacun de nos bénéficiaires. Organisme de formation

certifié sur la base du Référentiel National Qualité, 18h01! s'entoure
d'une équipe de formateurs choisis pour leur expertise dans les

domaines enseignés et leurs qualités pédagogiques afin de vous
assurer des formations d'excellence.
Devenu organisme de certification PIX, diplome agréé par I'Etat, 18h01 o

peut dés a présent certifier de nouvelles offres de formations liées aux Révélateur de Talents
compétences numériques !
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